
 1 

РЕШЕНИЯ 

от заседание на Академичния съвет, проведено на 26.10.2023 г. 

Протокол № 3 

1. Приема отчет за кандидатстудентската кампания за академичната 2023/2024 г. 

2. Приема годишна такса платени обучения за учебната 2023/2024 г., съгласно приложение 1 към 

доклада. 

3. Приема броя на студентите англоезично обучение, първи курс да бъде 60 /шестдесет/. 

4. Признава, придобитата от г-н Игнат Георгиев Христов ОКС „бакалавър“ в специалност 

„Туризъм“, представена с диплома №1077240037187 от 01.07.2023 г. на Финансов Университет 

при Правителството на Руската Федерация, гр. Москва. В съответствие с чл.8, ал.2 на 

университетския ПППВОЗПОЧВУ на Игнат Георгиев Христов да бъде издадено удостоверение 

с което да продължи обучението си в степен „магистър“ в Университет „Проф. д-р Асен 

Златаров“ Бургас. 

5. Заменя стария текст на т. „г“  към чл. 4 от Правилника за определяне на работната заплата със 

следния нов, както следва: 

„ г. Началните размери на основната работна заплата за академичните длъжности от научно-

преподавателския състав, считано от 01.08.2023 г., са не по-малко от: 

- Асистент – 1810 лв.; 

- Гл. асистент – 1850 лв.; 

- Доцент – 1950 лв.; 

- Професор – 2050 лв. 

Началните размери на основната работна заплата за длъжностите на нехабилитираните лица, 

на които се възлага само преподавателска дейност, считано от 01.08.2023 г., са не по-малко от: 

- Преподавател – 1710 лв.;  

- Ст. преподавател – 1800 лв.“. 

6. Променя т.1.2.4. в Част Трета: Собствен капитал, Активи и пасиви, Приходи и разходи, 

Трансфери; Раздел ІІ. Активи и пасиви; т.1. Дълготрайни материални активи в Счетоводната 

политика на Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ - гр. Бургас, както следва: 

/стар текст/ 1.2.4. След първоначалното му признаване, всеки отделен актив се отчита по 

преоценената му стойност, към датата на извършване на преоценката. 

Университетът извършва преглед за обезценка на ДМА веднъж на две години. При промяна 

на нормативните изисквания или съгласно указания на Министерство на финансите, обезценката 

може да се извършва и за по-кратки срокове.  

При извършване на обезценката се съпоставя отчетната стойност с текущата възстановима 

стойност. За текуща възстановима стойност се приема справедливата(пазарна) стойност. 

/нов текст/ 1.2.4. След първоначалното му признаване, всеки отделен актив се отчита по цена 

на придобиване, намалена с начислените амортизации и натрупаната загуба от обезценка (т.7.1 

от НСС 16). 

Университетът извършва преглед за обезценка на ДМА веднъж на две години. При промяна 

на нормативните изисквания или съгласно указания на Министерство на финансите, обезценката 

може да се извършва и за по-кратки срокове.  

При прегледа на ДМА се съпоставя балансовата им стойност с текущата възстановима 

стойност т.е. справедливата им стойност, като за нейна индикация може да се ползва пазарна цена 

или експертна оценка на разходи за придобиване на сходен актив. В случай, че е налице траен спад 

в цените на актива, се отчита обезценка, при което балансовата стойност се коригира до размера на 
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текущата възстановима стойност чрез използването на сметка 7801 „Преоценка на нефинансови 

дълготрайни активи“ от СБО. 

Дт с/ка 7801/Кт с/ка от раздел 2-с разликата между балансовата стойност и текущата 

възстановима стойност. 

Преоценките (намаление или увеличение на стойността на ДМА) се извършват по решение 

на ректор/ зам.-ректор. В този случай се допуска използването на алтернативния подход за отчитане 

на дълготрайния актив: след първоначалното признаване всеки отделен ДМА трябва да се отчита по 

преоценена стойност към датата на преоценката, намалена с начислените амортизации и 

последващата натрупана загуба от обезценка (т.7.2 от НСС 16). 

Преоценката следва да се отчита по съответните сметки от група 78 на СБО (т.16.2 от 

ДДС№ 20 от 2004 г.). Извършената корекция се осчетоводява като преоценка по сметка 7801 

„Преоценка на нефинансови дълготрайни активи“, съставят се следните счетоводни статии:  

При надоценка на ДМА: 

Дт с/ки от раздел 2 Сметки за дълготрайни материални и нематериални активи 

     Кт с/ка 7801 Преоценка на нефинансови дълготрайни активи 

При подоценка на ДМА: 

Дт с/ка 7801 Преоценка на нефинансови дълготрайни активи 

      Кт с/ка от раздел 2 Сметки за дълготрайни материални и нематериални активи.  

7. Приема Индивидуален сметкоплан за 2023 г. – Приложение 1 към Счетоводната политика на 

Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ за 2023 г. 

8. Приема доклад-самооценка по утвърдените от НАОА критерии за предстояща акредитация на 

докторска програма  по „Оториноларингология“, в област висше образование  7. Здравеопазване 

и спорт ПН 7.1  Медицина в университет „Проф. д-р Асен Златаров“ за 2023 г. 

9. Обявява конкурс за заемане академичната длъжност „асистент“ в област на висше образование 

7. Здравеопазване и спорт, професионално направление 7.1. Медицина, по научна специалност 

„Клинична фармакология“, със срок на кандидатстване два месеца от датата на публикуване на 

обявата на интернет страницата на Университета. 

10. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „доцент“ в област на висше образование 

5. Технически науки, професионално направление 5.2. Електротехника, електроника и 

автоматика, научна специалност „Електроснабдяване и електрообзавеждане“, със срок три 

месеца от обнародването му в „Държавен вестник“. 

11. Обявява конкурс за заемане на академична длъжност „главен асистент“ в област на висше 

образование 5. Технически науки, професионално направление 5.3. Комуникационна и 

компютърна техника, научна специалност „Компютърни технологии в транспортната техника“, 

със срок два месеца от датата на обнародването му в Държавен вестник.  

12. Обявява конкурс за заемане академичната длъжност „доцент“ в област на висше образование 2. 

Хуманитарни науки, ПН 2.1 Филология /Западноевропейска литература/ със срок на 

кандидатстване два месеца от датата на публикуване на обявата в ДВ. 

13. Избира гл. ас. д-р Елена Дамянова Илиева, получила комплексна положителна оценка на 

академичната длъжност „доцент“ в област на висше образование 3. Социални, стопански и 

правни науки, ПН 3.9. Туризъм /Алтернативно хотелиерство/. 

14. Избира Гергана Красимирова Атанасова, мф на академичната длъжност „асистент“ в област на 

висше образование 7. Здравеопазване и спорт, ПН 7.3. Фармация, научна специалност 

„Технология на лекарствените средства с биофармация“. 
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15. Избира д-р Константин Сергеевич Ишмов на академичната длъжност „асистент“ в област на 

висше образование 7. Здравеопазване и спорт, ПН 7.1. Медицина, научна специалност „Нервни 

болести“. 

16. Избира Динко Николаев Динков на академичната длъжност „преподавател по практика“ в 

област на висше образование 7 Здравеопазване и спорт, ПН 7.4. Обществено здраве, научна 

специалност „Кинезитерапия“. 

17. Да се предоставят под формата на ваучери за храна средства, предвидени във фонд „СБКО“ - 

перо „Поевтиняване на храна“ на всяко лице от персонала в размер до 150 (сто и петдесет) лв. 

на всеки три месеца, считано от 01.07.2023 г., диференцирано при спазване на следните условия: 

- Ваучери да се предоставят само на лицата, които са назначени на трудов договор, съответно към 

30.09.2023 г. и 31.12.2023 г., и не са в неплатен отпуск. 

- Лицата, които са назначени на непълен щат, не се ползуват с правата по т.1. 

- Лицата в отпуск при временна неработоспособност, в отпуск поради бременност, раждане и 

осиновяване, или за отглеждане на дете до 2 годишна възраст (чл.162, 163, и 164 от КТ) се 

ползуват  с правата по т.1. 

- Размерът на ваучера да се редуцира, когато лицето в рамките на всеки месец от тримесечието, 

предхождащо датите по т.1, има „отработени“ по-малко от половината работни дни за месеца. За 

„отработено“ време да се зачита и времето  през което лицето е било в платен годишен отпуск и 

в отпуск при временна неработоспособност. 

- Получените ваучери за храна да се начислят съответно за месеците октомври и декември 2023 г. 

18. Представен е на доклад от контролния съвет при Университет „Проф. д-р Асен Златаров“ – 

Бургас, относно законосъобразността на проведените избори за АС 

19. Избира проф. д-р Сотир Сотиров за представител от страна на Университет „Проф. д-р Асен 

Златаров“ - Бургас в Сдружение с идеална цел „Югоизточен Дигитален Иновационен Хъб“. 

20. Да се подкрепи инициативата на фондация „Гордите Българи“ за изграждане на паметник-

монумент на Апостола на Свободата Васил Левски в гр. Бургас. 

 

 

 

 

 

 


